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Блок 1. Элективная часть (Б1.В.ДЭ.01.01) 

 
Программа Основная профессиональная 

образовательная программа высшего 
образования − программа подготовки 
кадров высшей квалификации в 
ординатуре по специальности 31.08.49 
Терапия 

Код и наименование укрупненной 
группы направления подготовки

31.00.00 Клиническая медицина  

Наименование специальности 31.06.01 Клиническая медицина 
Форма обучения очная 
Квалификация выпускника Врач-терапевт
Индекс дисциплины Б1.В.ДЭ.01.01. 

Курс и семестр Второй курс, четвертый  семестр 

Общая трудоемкость дисциплины 4  зачетные единицы 

Продолжительность в часах 144
   в т.ч. 
самостоятельная (внеаудиторная) 
работа, часов 

48 

Форма контроля Зачет 

 
Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы 
подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре:  

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 
работа врача-терапевта» (далее – рабочая программа) относится к 
вариативной части программы ординатуры (дисциплины элективные) и 
является альтернативной дисциплиной (по выбору)  для освоения 



обучающимися. Изучение дисциплины направлено на формирование 
компетенций врача, обеспечивающих выполнение основных видов 
деятельности врача. 
 
1.1. Цель программы– подготовка квалифицированного врача - терапевта, 
способного и готового к осуществлению самостоятельной профессиональной 
деятельности (диагностической;лечебной;реабилитационной;психолого-
педагогической;организационно-управленческой), сохранение и укрепление 
здоровья населения,  а также подготовка в области охраны здоровья граждан 
путем обеспечения оказания высококвалифицированной помощи в 
соответствии с требованиями и стандартами в сфере здравоохранения на 
основе сформулированных универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций. 
 

 
1.2. Задачи программы: 

 
Сформировать знания:     
‒ законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, 

санитарные правила и нормы; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения медицинских осмотров; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения диспансеризации; 
‒ организации санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий в целях предупреждения возникновения и распространения 
инфекционных заболеваний; 

‒ принципы диспансерного наблюдения за пациентами с неинфекционными 
заболеваниями и факторами риска в соответствии с нормативными 
правовыми актами и иными документами; 

‒ правила проведения профилактических медицинских осмотров; 
‒ принципы применения специфической и неспецифической профилактики 

инфекционных заболеваний, национального календаря профилактических 
прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим 
показаниям. 

Сформировать умения: 
‒ Составлять план профилактических мероприятий с учетом состояния 

здоровья пациента, наличием выявленных у пациента заболеваний, 
возраста пациента, клинической картины заболевания в соответствии с 
действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 
рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 
медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи; 

‒ проводить медицинские осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, 
профессии в соответствии с действующими нормативными правовыми 
актами и иными документами; 



‒ проводить диспансерное наблюдение за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском, знает нормативные правовые акты и иные документы, 
регламентирующие порядки проведения диспансерного наблюдения; 

‒ проводить диспансеризацию взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний, основных 
факторов риска их развития; 

‒ назначать профилактические мероприятия пациентам с учетом факторов 
риска для предупреждения и раннего выявления заболеваний, в том числе 
социально-значимых заболеваний; 

‒ организовывать и проводить иммунопрофилактику инфекционных 
заболеваний в соответствии с действующими порядками оказания 
медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 
лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом стандартов 
медицинской помощи; 

‒ разрабатывать и реализовывать программы формирования здорового 
образа жизни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и 
табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 
наркотических средств и психотропных веществ; 

‒ определять медицинские показания к введению ограничительных 
мероприятий (карантина) и показания для направления к врачу-
специалисту при возникновении инфекционных (паразитарных) болезней.  

 
Сформировать навыки: 

‒ Проведения диспансерного наблюдения за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском; 

‒ осуществления диспансеризации взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний и основных 
факторов риска их развития; 

‒ формирования программ здорового образа жизни, включая программы 
снижения потребления алкоголя и табака; 

‒ оценка эффективности и контроль  соблюдения профилактических 
мероприятий. 

‒ оформления и направления в территориальный орган Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека экстренное извещение при выявлении инфекционного или 
профессионального заболевания; 

‒ проведения противоэпидемических мероприятий в случае 
возникновения очага инфекции, в том числе карантинные мероприятия 
при выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных 
заболеваний. 

 



Формируемые компетенции: УК−1, УК-4, ОПК−2, ОПК-8, ПК−5. 
 
 

 
Виды учебной работы: 
Обязательная аудиторная работа – лекции, семинары, практические занятия; 
Внеаудиторная (самостоятельная) работа ординатора – подготовка к 
семинарским, практическим занятиям, изучение тем, вынесенных на 
самостоятельную проработку. 
 


